COVESAP: Modelo de Extension Rural

para el Desarrollo Sostenible
por
Ing. Agr. Alfred Fast Schmidt

Buenos Aires, 10 de noviembre 2009
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¢.,Como surge COVESAP?

A Desarrollo tipo rascacielos no sirve, tiene
gue ser como una piramide

A Responsabilidad social de la empresa

A Como cristianos tenemos el llamado de ver
a nuestro projimo y buscar el bien de la
zona en gue vivimos
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Meta

4 Mejorar el nivel de vida de los pobladores
de nuestra zona a través de la autogestion
y la iniciativa propia de los beneficiados
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ALTO PARAGUAY

Zona 1.

San Alfredo 17 100 Familias
Rios Rugua i 93 Familias
Amambay T 19 Familias
Mbocayaty i 71 Familias

BOQUERON

Zona 2:
Carolinai1 82 Familias
Peguajho i 40 Familias

Zona 3.
Gy Tuyango i 111 Familias
- g Gral. Caceres i 114 Familias

poe Costa Tapiracuay i 71 Familias

Total:
701 Familias
2.901 Personas
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Comunldades del proyecto

/1 =T § e 1 I
\ | - QL ! Y
> = . » 5 ’ TN
X . ' - ! \ e
o 5 A SE S
r 2 - 7 5 ' 4 | P+ - -
VL v | . |
3 Lgere 4 \ b~ : . !
3 'r*“‘»‘\"" :-\»m'n-»-\"'-' ;:" | —i ey <
eV Nl S ~ ey O | | ={

xN ;\’\’x

-4\"" COMPARTA 7=

4 » - C> - y
. e L\ . ) - ! J ) * |
e i ; R o ) Lo PRGUATHS, ' b T g A R O b et b 3.
. 7 : ] e Pt £ Ty A 3 ! , | =2

! COLONIA DEFENSDRES - 7ig
DEL-CHACD | i

S e Tath
e

—Coliemts | G

Ry k' A %
T2y MR ARIA 0
YHU HUGUS

f.. ¥ ' -
o s

S 2 Yo

¥ CQ{onla,.Frle , ;,;A
~ 2. San Alfredo (en 1965 con 70 flias.

oy Gumdd

L\ 2l
';«;Lj._{ colonizacién por Fnesland)

: . 3. Rios Rugua ReLeTE P VRN T e s Wl N
eome e - 4.0 Costa Tapira cuay 1999 o )|

5 Enrojo: 6¢ munldades se suman

ala asrstenma en 2001 b

i'de 2006 en adelante



c=»  Administracion de COVESAP

Al Proyecto COVESAP forma parte de la
Asociacion Civil Colonia Friesland

La oficina de COVESAP se encuentra en el centro
de la Colonia Friesland

ASe firmaron varios convenios de cooperacion con
AVINA, DINCAP, Plan Internacional, IMO, SMM vy
otros
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Trabajo coordinado con
las autoridades locales

U Convenio con la Municipalidad
de Itac. del Rosario

U Convenio con la Supervision
Pedagogica del MEC 1 Itac. del Rosario

U Convenio con el D.E.A.G. (MAG)
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Organigrama - Covesa{p

Instituciones que apoyan a Covesap: I.M.O.,
Cooperativa Friesland, Gobierno, etc.

Consejo Asociacion
Civil Col. Friesland

B | Coordinador

—

Mujeres y Salud

Trabajo con

(3pers.)

Educacion
(2 pers.)

I

Presidente de ACCF
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Asistente
administrativo

Gerente _
Cooperativa
/'Carolina

Contabilidad

Equipo Técnico
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Resultados
Covesap

2002 - 2008
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2= 1. Administracion propia

E En los primeros afios se formaron 48 comités,
gue incluyen un total de 357 miembros de 310
familias. Estan incluidos 12 comités de
mujeres.

E Hoy se trabaja via cooperativa
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E La emigracion de los habitantes de la zona del
proyecto hacia las ciudades bajo del 7 al 3,5 %

E Al comienzo del proyecto habia un desempleo
del 7 %. En 2005 bajo el desempleo al 1 %.

E Se realiz6 una campafia de cedulacion para
550 personas.
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2. Produccion Agropecuaria

E Distribucion de la tierra en Ha:

1. Total 5400 100%
2.Ganaderia 2600 48%
3.Agricultura 1800 33%
4.Bosque 800 15%
5.0tros 200 4%

E Las fincas tienen un promedio de 8 Ha por
familia



