AVISO DE CONTRATACION NO. 02-2010

INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA

TITULO DEL CARGO

Coordinador de la Linea de Accion
“Agrobiotecnologia y Bioseguridad”

TIPO DE NOMBRAMIENTO

Personal Profesional Internacional
Contrato Temporal de dos afios

FECHA DEL AVISO

16 de agosto de 2010
al 15 de setiembre de 2010

SEDE DE TRABAJO
Sede Central del IICA, San Jose

FINANCIAMIENTO

CLASIFICACION
Remuneracién: P-6
El pagquete de compensacion y beneficios

c Ri Cuotas se define con base en su preparacion
osta Rica académica, experiencia profesional y

situacion familiar
DEBERES Y RESPONSABILIDADES: REQUISITOS:

Generales:

Liderar y coordinar la Linea de Accién “Biotecnologia
y Bioseguridad” del Programa “Innovacion para la
Productividad y Competitividad”, de acuerdo con los
lineamientos establecidos en el Plan de Mediano
Plazo (PMP) del IICA 2010-2014 y la Direccién de
Cooperacién Técnica, y apoyar la integracion de esa
Linea de Accidn con otras Unidades prioritarias, en
el ambito de los ejes de accidon estratégica del
Instituto

Consolidar la Linea de Accién hemisférica del IICA en
biotecnologia y bioseguridad, con énfasis en la
gestion de la informacion y conocimiento; el disefio
de politicas para el desarrollo, adopcién y uso
seguro de las agrobiotecnologias y de los recursos
genéticos; la implementacion de acuerdos
internacionales; y el fortalecimiento capacidades
para la gestién de dichos procesos y acuerdos.

Especificas:

Preparacion académica:

Ph.D. en algun area de las ciencias agropecuarias o
bioldgicas que lo capacite para ejercer el puesto

Se valorardn altamente los conocimientos
demostrables y los cursos de especializacion en
biotecnologia y bioseguridad, politicas y desarrollo
institucional, y gestion del conocimiento aplicado a
las biotecnologias y la bioseguridad.

Experiencia:

Al menos 10 afios en el campo de la planificacion,
organizacion y administracion de la investigacién /
extensién / innovacidn agricola, y en la formulacién
e implementacion de planes y proyectos en dichos
campos, incluyendo el desarrollo de vinculos entre
los sectores publico y privado.

Conocimiento del sistema agroalimentario de ALC,
los sistemas cientificos y tecnoldgicos nacionales y
en particular de los sistemas y organizaciones

1. Liderar la cooperacién técnica del IICA en los temas regionales e internacionales vinculadas a la
de la Linea de Accion, desarrollando en forma biotecnologfa y la bioseguridad
participativa lineamientos y orientaciones y
coordinando la ejecucién de la misma con los |, Alto grado de conocimiento de los acuerdos
profesionales del Instituto. internacionales sobre biotecnologia y bioseguridad
N . . (en cuenta el Protocolo de Cartagena y el Codex
2. Desarrollar en forma participativa las orientaciones . A
o . - Alimentarius), sus avances Yy los procesos
para lograr la efectividad y calidad de la cooperacion .
. ; , negociadores en marcha.
técnica del Instituto en los temas de la Linea de
Accion, y brindar apoyo técnico y seguimiento a su . L. . o
. ., L el e  Trayectoria y experiencia reconocidas en el disefio e
implementacion en los ambitos hemisférico, . ) "
. . implementacion de politicas y arreglos
regional y nacional. o . L
institucionales para el fomento de la investigacién /
3. Coordinar, conducir y realizar analisis globales vy transf.erenaa /, extenlsmn, reIauonadas. con las
especificos de la situacién y perspectivas de la agrobiotecnologias, asi como en evaluaciones de

agricultura, la ciencia y las biotecnologias, con el fin
de identificar nuevas posibilidades y necesidades
para la biotecnologia y bioseguridad en el
hemisferio.

impacto de éstas.




10.

11.

12.

Guiar, desarrollar y validar marcos conceptuales y

guias  metodoldgicas para el disefio e
implementacion de las politicas y marcos
institucionales que requieren las
agrobiotecnologias/bioseguridad, con el fin de

ponerlos a disposicién de los paises.

Integrar, liderar y coordinar equipos y redes de
trabajo institucionales y desarrollar estrategias para
brindar cooperacién técnica en los ambitos
hemisférico, regional y nacional, en colaboraciéon y
coordinacidn con otras unidades del IICA.

Fortalecer el didlogo hemisférico en materia de
biotecnologia y bioseguridad, con miras a
identificar prioridades y oportunidades de los
paises, promover su participacion en los foros
globales, y buscar el financiamiento de iniciativas
que propicien la adopcidn y el uso seguro de las
agrobiotecnologias.

Promover, negociar y gestionar alianzas con
instituciones y mecanismos internacionales que
trabajan los temas de biotecnologia y bioseguridad
(incluidas las instituciones de excelencia técnico-
cientifica de paises desarrollados), con el objetivo de
mejorar las capacidades de los paises miembros en
innovacion tecnoldgica.

Identificar oportunidades para la gestion vy
desarrollo de proyectos e iniciativas regionales y
hemisféricas, analizar su viabilidad e impacto y
contribuir a su formulacién e implementacién en
paises y regiones.

Conducir procesos y desarrollar competencias para
gestionar el conocimiento - incluyendo la
conformacién y coordinacién de redes de
profesionales-, compartir y mejorar el acceso a la
informacidn para la innovaciéon en los temas propios

de la Linea de Accién, y hacer un mejor
aprovechamiento de herramientas TIC.
Impulsar la adopcién y manejo seguro de

biotecnologias agricolas y materiales genéticos, en
respuesta a necesidades especificas.

Asesorar al Director General y a otras Unidades del
Instituto en los temas propios de la Linea de Accion.

Promover iniciativas y propuestas para lograr el
financiamiento externo de proyectos y acciones
orientadas a fomentar la adopcidn de biotecnologias
y de marcos institucionales de bioseguridad.

e Experiencia de trabajo con entidades nacionales
publicas y privadas y en redes de investigacién,
extensidn e Innovacion y de programas de
financiamiento de estas actividades a nivel nacional,
regional e internacional.

e (Capacidades y habilidades para la identificacidn,
negociacion e instrumentacion de alianzas con
potenciales socios estratégicos en los temas de la
Linea de Accidon “Agrobiotecnologia y Bioseguridad”.

e  Habilidad para el manejo de grupos
multidisciplinarios y para el relacionamiento con
organismos de gobierno y supranacionales.

e  Familiarizado en alto grado con la gestiéon del
conocimiento para investigacion, extension y la
innovacién tecnolégica y con las principales
tecnologias de informacién y comunicaciones.

Competencias especiales:

e Liderazgo general y de equipos técnicos.

e Disposicidn y capacidad para trabajar en equipo.

Habilidad para la comunicacién oral y escrita.

e Trabajo orientado al logro de objetivos y
resultados cuantificables.

Habilidad para resolver conflictos.

e Manejo de programas
aplicaciones de Internet.

computacionales y

Idiomas:

e Dominio pleno de los idiomas espafiol e inglés,
tanto oral como escrito, que le permita
mantener una comunicacion fluida que asegure
el cumplimiento de sus funciones 'y
responsabilidades.

e El conocimiento adicional del

francés se valorara altamente.

portugués y

Los y las candidatas sélo podrdn presentar su postulacion a titulo personal antes del 15 de setiembre 2010. Para ello,
deberan enviar una carta y Curriculum Vitae a la Divisién de Gestidn del Talento Humano del IICA, a la direccidn
electrdnica (reclutamientorhsc@iica.ac.cr), El Instituto promueve el principio de igualdad de oportunidades para
todos. Todas las postulaciones serdn consideradas independientemente del género, raza, origen étnico, religiéon o

edad.







