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El desarrollo de líderes con visión global es clave 
para lograr el reposicionamiento de la agricultura 
y la vida rural en el hemisferio.  

El siglo XXI enfrenta a los líderes de la agricul-
tura a nuevos y muy complejos desafíos. Hacer 
frente al cambiante papel de la agricultura en el 
desarrollo, lograr el equilibrio entre la seguridad 
alimentaria y las preocupaciones ambientales y 
encontrar respuestas para la seguridad energé-
tica son algunos de esos acuciantes retos. Los 
nuevos tiempos también exigen al líder ser trans-
parente y visionario y alcanzar un sano equi-
librio entre el trabajo y la vida familiar.

Para contribuir a que los líderes logren tales 
metas, el Instituto Interamericano de Cooper-
ación para la Agricultura (IICA) ha creado el 
Centro de Liderazgo en Agricultura, pionero 
en su género y novedoso en sus métodos. 

Respondiendo a los desafíos del siglo XXI

Esta nueva respuesta del Instituto a las necesidades 
de sus 34 Estados Miembros forma parte de un 
proceso que arrancó con los albores del tercer 
milenio, y mediante el cual el IICA –luchando 
hombro a hombro con los Ministros de Agricul-
tura– busca devolver a la agricultura un sitio estra-
tégico que va más allá de la ya de por sí vital 
producción de alimentos, y alcanza la superviven-
cia misma de la democracia de nuestras naciones y 
de su estabilidad social y política.

Mediante las actividades del Centro, los nuevos 
Ministros de Agricultura y los altos ejecutivos del 
sector, así como los jóvenes líderes de las 
Américas, tendrán la oportunidad única de 
protagonizar diálogos estratégicos sobre las 
tendencias que impactan la agricultura y la vida 
rural a escala nacional, regional y global.  En    
estos espacios de reflexión, los participantes 



contribuirán a crear una visión más moderna 
de la agricultura y de la vida rural, compartirán 
experiencias exitosas y participarán en la 
generación de nuevas propuestas para trans-
formar las instituciones agropecuarias.

Ubicado en la Sede Central del IICA, en San José 
de Costa Rica, el Centro es una proactiva 
propuesta que busca responder a la necesidad de 
formar líderes con visión holística, capaces de 
comprender y actuar de acuerdo con las mega-
tendencias que marcan el nuevo milenio.

Los productos del Centro contribuirán a 
cambiar el modelo del líder controlador 
característico de la era industrial por el nuevo 
líder, que es un motivador, facilitador, estra-
tega, guía y servidor.  Algunos de los princi-
pales productos del Centro son los siguientes:

El Foro para Líderes de la Agricultura

El Foro para Jóvenes Líderes de la Agricultura

La Red Interamericana de Jóvenes Líderes de 
la Agricultura

Pasantías en un país extranjero

Una revista y un sitio web 

Misión
Ser un centro especializado que 
promueve una nueva generación 
de líderes con visión global, capaces 
de crear un sector agropecuario 
moderno que contribuya al 
desarrollo sostenible de la 
agricultura, la seguridad 
alimentaria y la prosperidad 
rural en las Américas.



Es un programa especialmente dirigido a los 
nuevos Ministros de Agricultura y a toma-
dores de decisión del sector agropecuario de 
las Américas. La agenda se prepara específica-
mente con base en las necesidades e intereses 
de cada Ministro, de manera que se generan 
importantes insumos para revisar la agenda de 
cooperación técnica del IICA en el país.

El Foro se enfoca en el cambio, en un proceso 
continuo de aprendizaje y retroalimentación.  
Busca:

Inspirar a otros hacia una nueva visión de 
la agricultura y la vida rural nacional en el  
contexto de un mundo globalizado.

Alinear y apoyar la modernización de las 
instituciones del sector agropecuario en 
respuesta  a los nuevos retos. 

Contemplar los  diferentes escenarios para 
el futuro de la política para la agricultura, 
la producción y el comercio. 

Compartir el conocimiento con otras              
instituciones, tanto nacionales como inter-
nacionales. 

El Foro para Líderesp
de la Agricultura



       

El Foro de
Jóvenes Líderes

de la Agricultura
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Dirigido a líderes emergentes de la agricultura 
en las Américas, este Foro interrelaciona cuatro 
componentes:

Síntesis sobre la situación y las perspectivas 
de la agricultura del siglo XXI,

Diálogos estratégicos sobre asuntos actuales 
y emergentes para situaciones de la agricul-
tura y la vida rural de las Américas, 

Estrategias y herramientas de liderazgo, y

Giras de campo y pasantías. 

El aprendizaje compartido es parte esencial de los 
procesos de esta iniciativa. Se realizará un foro 
hemisférico anual y foros regionales y nacionales. 
Al finalizar cada foro hemisférico, el pensamiento 
y el compromiso de los participantes se plasmarán 
en la Declaración de los Jóvenes Líderes de las 
Américas del respectivo año. El Foro busca:

Analizar diferentes escenarios para el futuro de 
la política agrícola, la producción y el comercio.

Contribuir a crear una nueva visión de la 
agricultura y la vida rural en el contexto de un 
mundo globalizado.

Crear o transformar instituciones del sector 
agropecuario en respuesta a nuevos retos.

Compartir conocimientos y experiencias 
exitosas con otros jóvenes líderes del mismo 
país y otras naciones de las Américas.

Proveer conceptos, metodologías, dinámicas y 
técnicas de liderazgo.

Discutir los requisitos para el liderazgo en el 
siglo XXI.



Interamericananteramericana
 de Jóvenes Líderes

Pasantías 
en el extranjero

El Centro apoyará el desarrollo de una Red 
Interamericana de Jóvenes Líderes, que, 
desde una moderna plataforma tecnológica, 
permita el contacto permanente de sus partici-
pantes a fin de enriquecerse mutuamente, 
buscar soluciones conjuntas a problemas 
compartidos, aprovechar oportunidades comer-
ciales y laborales, y tener acceso a los servicios 
de información especializados con los que 
cuenta el IICA.

Se dará la oportunidad a los líderes jóvenes 
de trabajar hasta por un período de un año 
en un país diferente al de su origen,  
compartir la experiencia de vivir en una 
cultura diferente, aprender un nuevo idioma 
y observar otra realidad cultural y agrope-
cuaria, consiguiendo así ampliar su visión y 
tener mayores herramientas que le permitan 
ser verdaderamente un líder agropecuario 
con una visión global.

Intera
Red 



El Centro promoverá el más amplio acceso a 
información sobre el liderazgo que demanda 
la agricultura y la vida rural.  Para ese fin uno 
de sus principales instrumentos será la revista 
Líderes en Agricultura, que ofrecerá historias de 
éxito, reflexiones de expertos, métodos para 
consolidar el liderazgo y herramientas para 
ser mucho más que un gerente en una 
empresa agropecuaria.

Además, lo más nuevo en liderazgo sobre 
agricultura y vida rural estará disponible           
en un sitio web permanentemente 
actualizado, amigable e interactivo, desde 
donde se tendrá acceso a los resultados de 
los foros, contenido de las mejores revistas y 
libros y a enlaces a otros útiles sitios.

www.iica.int/Esp/dg/centroliderazgo/Paginas/default.aspx

comunicacióni ió
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